
療育職員募集（正規職員） 

～子ども発達さぽーとセンターあゆみ園・放課後デイサービスちゃるむ～  

 

「あゆみ園」は乳幼児期の子どもたち、「ちゃるむ」はあゆみ園を卒園した小学生・中学生を対象に療育を

行っている事業所です。 

「子どもたちにとって大切なことは楽しい遊び！」という方針のもと、外遊びを中心に、子どもたちの発

達や障害に応じた専門的で丁寧な療育をすすめることを大事にしています。 

来年度に向けて、乳幼児期の子どもたちに対する保育や教育・療育の経験があって、子どもと遊ぶことが

大好きな療育スタッフを募集しています。８人程度の子どもたちのグループを３～４人で担当しチームで集

団療育を行いますので、経験が少ない方も専門職やベテランの職員が丁寧に指導します。スタッフは 20 代

の若い職員から 10 年以上の経験をもつベテランのスタッフまでいますが、子どもたちと一緒に遊ぶので体

力は多少必要な仕事です。まず、見学やお話からでも構いません。ひとまずご連絡ください。 

 

 

【募集要項】 

１）勤務開始日  2027 年 4 月 1 日～ 

 

 

２）勤務場所   次の２事業所兼務 

        京都府宇治市槙島町薗場 14-8「子ども発達さぽーとセンターあゆみ園」 

          JR 宇治駅、または京阪宇治駅より徒歩 12 分 

         京都府宇治市宇治壱番２３番地 「放課後デイサービス calme(ちゃるむ)」 

          JR 宇治駅から徒歩 5 分 

         ※事業所間は送迎車あり 

 

 

３）応募資格  （１）（２）必須 

（1）保育士・児童指導員・臨床心理士・臨床発達心理士・公認心理士（いずれか） 

        （2）保育所・幼稚園または児童発達支援事業等での勤務経験が 2 年以上 

 

 

 



４）給与・手当 

ア．初任給 ：242,190 円 （大卒、保育士資格あり、上記 2 年経験者の場合） 

※調整手当、保育士手当、処遇改善手当含む  2025 年度現在の給与表による 

        イ．各種手当：通勤手当、扶養手当、住宅手当等※通勤手当は上限月額 30,000 円 

ウ．賞与  ：年 2 回（2025 年度実績：年間 3.6 か月） ※多少の変動あり 

５）勤務日数及び時間 

         ア．週勤務日数：月～土曜日のうち週 5 日（シフト制、実働 40 時間） 

イ．勤務時間 ：8 時 40 分～17 時 40 分を基本とするシフト制（実働 1 日 8 時間）） 

・早出勤務：8 時 10 分～17 時 10 分  月 4 回程度 

・遅出勤務：①9 時～18 時  

       ②９時 30 分～18 時 30 分 

       ③10 時～19 時 

ウ．休日   ：週休２日（毎週日曜日＋１日）及び祝日分や夏季休暇などを含め 

年間休日数 124 日 

 

６）福利厚生    各種社会保険完備、退職金制度あり（福祉医療機構・京都府民間社会福祉施設職員共

済会）、健康診断、インフルエンザ予防接種、腰痛・メンタルヘルス健診、育児・介護

休業制度等 

また、ライフステージに応じて働き方を変えられる「多様な働き方」制度があります。 

７）その他 

車、バイク通勤可能 

※但し、車の場合は賃貸駐車場のため駐車料、月 5000 円要 

 

８）応募について 

ア．応募方法   

まず電話またはメールで連絡をお願いします。 

見学の上で応募についてご検討ください。 

見学、相談日の調整をさせていただきます。 

イ．応募締切  2027 年２月末 

（但し、随時採用決定、採用者が決定次第、募集を締め切らせていただきます）。 

ウ．選考方法  療育体験・１次面接（施設面接）、２次面接（法人面接） 

エ．採否決定  ２次面接終了後 10 日以内 

 

９）．問い合わせ 

         電話 0774－24－1233    

社会福祉法人不動園 子ども発達さぽーとセンターあゆみ園（担当：荒田） 



 


